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DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ PREORIENTACJI 

ZAWODOWEJ W PRZEDSZKOLU 

 

 

Tematyka działań Metody/ formy realizacji/ 

działania 

Terminy 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne 

Informacja dla rodziców 

o założeniach  i celach 

preorientacji zawodowej 

w przedszkolu 

konsultacje indywidualne oraz 

grupowe podczas zebrań z 
rodzicami 

wrzesień; 

październik; 
wg. potrzeb. 

 

wychowawcy 

Zapoznanie dzieci z 

wybranymi zawodami: 

1) Zawody naszych 

rodziców 

2) Zawody w naszej 

okolicy 

3) Zawody 

nietypowe  

* spacery i krótkie wycieczki 

do ogólnodostępnych miejsc 

pracy; 
* zabawy tematyczne – 

odgrywanie ról zawodowych w 

zabawach; 
* pogadanki; 

* warsztaty; 

* spotkania z osobami 
wykonującymi różne zawody; 

* filmy edukacyjne; 

 

 

cały rok szkolny 

wychowawcy 

 

rodzice 

 

bibliotekarz 

Pobudzanie i rozwijanie 

zainteresowań                         

i uzdolnień zawodowych; 

* autodiagnoza-moje słabe i 

mocne strony; 
* diagnoza ucznia; 

* rozmowy; 

* obserwacje; 

* ankiety. 

 

 
cały rok szkolny 

wychowawcy 

 
pedagog 

 

psycholog 

Poszerzanie wiedzy               

w zakresie etapów 

edukacyjnych 

 

* rozmowy; 

* spotkanie z absolwentami. 

 

cały rok szkolny 

wychowawcy 

 
 

 

Planowanie przyszłej 

ścieżki edukacyjno- 

zawodowej 

 

* rozmowy; 

* inscenizacje; 

* rozmowy z rodzicami. 

 

cały rok szkolny 

wychowawcy 

 

 

 

Monitorowanie na 

bieżąco realizacji zajęć 

 

* diagnoza; 

* analiza zgromadzonej 
dokumentacji. 

 

 

cały rok szkolny 

wychowawcy 

 

 
dyrektor 

 



 

DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ ORIENTACJI ZAWODOWEJ  

W KLASACH I-III 

Tematyka działań Metody/ formy realizacji/ 

działania 

Terminy 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzia

lne 

Informacja dla rodziców o 

założeniach  i celach orientacji 

zawodowej w klasach I, II, III. 

konsultacje indywidualne oraz 

grupowe podczas zebrań z rodzicami 

wrzesień; 

październik; 
wg. potrzeb. 

wychowawcy 

klas I-III 
 

 

Zapoznanie uczniów z 

wybranymi zawodami: 

1) Zawody naszych rodziców 

2) Zawody w naszej okolicy 

3) Zawody nietypowe 

* spacery i krótkie wycieczki do 
ogólnodostępnych miejsc pracy; 

* zabawy tematyczne -  

odgrywanie ról zawodowych w 
zabawach    z wykorzystaniem 

przyborów i narzędzi 

charakterystycznych           w danym 

zawodzie; 
* pogadanki; 

* warsztaty; 

* spotkania z osobami wykonującymi 
różne zawody; 

* filmy edukacyjne; 

* konkurs zwodoznawczy. 

 
 

 

 
cały rok 

szkolny 

wychowawcy 
klas I-III 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

pedagog 

Pobudzanie i rozwijanie 

zainteresowań                       i 

uzdolnień zawodowych; 

Kształtowanie świadomości 

mocnych              i słabych stron. 

*autodiagnoza-moje słabe          i 
mocne strony (wady i zalety); 

* diagnoza ucznia; 

* rozmowy; 
* obserwacje; 

* ankiety. 

 

 
 

 

cały rok 
szkolny 

wychowawcy 
klas I-III 

 

psycholog/ 
pedagog 

specjalny 

Poszerzanie wiedzy               w 

zakresie etapów edukacyjnych  

* filmy edukacyjne; 
* zajęcia tematyczne; 

* spotkania z absolwentami. 

 
cały rok 

szkolny 

 
 

wychowawcy 
klas I-III 

 

 

Planowanie przyszłej ścieżki 

edukacyjno- zawodowej 

 

 

 

* rozmowy; 

* wywiad z rodzicami; 

* obserwacja; 
* analiza dokumentów. 

 

 

cały rok 

szkolny 

wychowawcy 

klas I-III  

 
psycholog/ 

pedagog 

specjalny 

Monitorowanie na bieżąco 

realizacji zajęć 

 

* obserwacja; 

* analiza zgromadzonych 

dokumentów; 

* ankiety. 

 

cały rok 

szkolny 

wychowawcy 

klas I-III 

 

dyrektor 

 

 

 

 

 



 

DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ ORIENTACJI ZAWODOWEJ  

W KLASACH IV-VI 

 

 

Tematyka działań Metody/ formy realizacji/ 

działania 

Terminy 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne 

Informacja dla rodziców 

o założeniach  i celach 

orientacji zawodowej w 

klasach IV, V, VI 

konsultacje indywidualne oraz 
grupowe podczas zebrań z 

rodzicami; 

wrzesień; 
październik; 

wg. potrzeb 

wychowawcy klas 
IV-VI 

 

 

Zapoznanie uczniów z 

wybranymi zawodami: 

1) Zawody naszych 

rodziców 

2) Zawody w naszej 

okolicy 

3) Zawody nietypowe 

* organizowanie spotkań z 
przedstawicielami różnych 

zawodów ; 

* wykorzystywanie różnych 
sytuacji dydaktyczno-

wychowawczych w celu 

prezentacji ciekawych zawodów ; 
* wycieczka do zakładu pracy; 

* realizacja zajęć z uczniami 

podczas godzin wychowawczych 

na podstawie opracowanych 
scenariuszy zajęć; 

* uświadomienie roli pracy w 

życiu człowieka (filmy, 
programy, książki); 

* konkurs zawodoznawczy; 

* przygotowanie informatorów, 

ulotek i broszur; 

* tworzenie ściennej gazetki; 
* utworzenie zakładki- 

„doradztwo zawodowe” na 

stronie internetowej szkoły. 

 
 

cały rok 

szkolny 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
wrzesień 

listopad 

wychowawcy klas 
IV-VI 

 

nauczyciele 
przedmiotowi 

 

 
wychowawcy 

wychowawcy 

 

 
 

nauczyciel 

świetlicy,  
 

Opiekun SU 

bibliotekarz 

 
pedagog/psycholog 

nauczyciel 

informatyki 
 

Pobudzanie i rozwijanie 

zainteresowań                       

i uzdolnień zawodowych 

* informowanie o potrzebach, 

zasobach uczniów i ich 

predyspozycjach oraz 
konieczności ich rozwoju 

(rozmowy , dyskusje, 

przekazywanie informacji na 

radach pedagogicznych, analiza 
dokumentacji); 

* wskazywanie możliwości               

i form rozwijania zainteresowań i 
uzdolnień – godziny 

wychowawcze; 

* autodiagnoza – test 

zainteresowań, test mocnych           
i słabych stron; 

* wywiady z rodzicami. 

 

 

 
 

 

cały rok 

szkolny 

wychowawcy  klas 

IV-VI  

 
nauczyciele 

przedmiotowi 

 

 
 

wychowawcy 

 
 

pedagog 

psycholog 

 
 

wychowawcy 

Poszerzanie wiedzy                

w zakresie etapów 

edukacyjnych 

* przygotowanie spotkania 
uczniów z absolwentami szkół; 

* tworzenie ściennej gazetki; 

* filmy edukacyjne; 

 
cały rok 

szkolny 

wychowawcy klas 
IV-VI 

pedagog/psycholog 

wychowawcy 



* indywidualne rozmowy.  

 

 

Planowanie przyszłej 

ścieżki edukacyjno- 

zawodowej 

 

* rozmowy indywidualne; 

* wywiad z rodzicami; 

* prowadzenie zajęć                        

z uczniami z wykorzystaniem 
aktywnych metod pracy; 

* obserwacja; 

* analiza dokumentów. 
 

cały rok 

szkolny 

wychowawcy klas 

IV-VI 

 

pedagog 
psycholog 

 

Monitorowanie na 

bieżąco realizacji zajęć 

 

* obserwacja; 

* analiza zgromadzonych 

dokumentów; 
* ankiety. 

cały rok 

szkolny 

wychowawcy klas 

IV-VI 

 
 

dyrektor 

 

 

 

 

DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z REALIZACJĄ DORADZTWA ZAWODOWEGO 

W KLASACH VII-VIII 

Tematyka działań Metody/ formy realizacji/ 

działania 

Terminy 

realizacji 

Osoby 

odpowiedzialne 

Współpraca 

wychowawców                        

i specjalistów z 

rodzicami                     w 

procesie przygotowania 

uczniów do wyboru 

kolejnego etapu 

kształcenia i zawodu 

* konsultacje indywidualne oraz 
grupowe podczas zebrań z 

rodzicami; 

 
* spotkanie z rodzicami: 

„Świadomy wybór – dobry 

wybór”. 

 

październik; 
listopad; 

wg. potrzeb. 

 
luty/marzec 

wychowawcy klas 
VII-VIII 

 

 
 

pedagog 

psycholog 

 
 

Poznawanie własnych 

zasobów 

* autodiagnoza- testy 

samoopisowe do rozpoznawania 

zainteresowań, umiejętności; 
* wskazywanie możliwości   i 

form rozwijania zainteresowań i 

uzdolnień – godziny 

wychowawcze; 
 

* wywiady z rodzicami; 

* zajęcia tematyczne na lekcjach 
doradztwa zawodowego. 

 

cały rok 

szkolny  

 
 

wg potrzeb 

 

 
 

 

 
kl. VII –I 

semestr; 

kl.VIII-II 
semestr 

wychowawcy klas 

VII-VIII 

 
pedagog 

psycholog 

 

 
 

wychowawcy 

nauczyciel  
doradztwa 

zawodowego 

Świat zawodów i rynek 

pracy 

* zajęcia tematyczne na lekcjach 

doradztwa zawodowego; 

 
* organizowanie spotkań         z 

przedstawicielami różnych 

zawodów; 
* wykorzystywanie różnych 

kl. VII –I 

semestr; 

kl.VIII-II 
semestr 

 

 
 

n-el doradztwa 

zawodowego 

 
 

 

 
wychowawcy klas 



sytuacji dydaktyczno-

wychowawczych w celu 
prezentacji ciekawych zawodów;  

* wycieczka do zakładu pracy; 

* realizacja tematyki 

zawodoznawczej na 
przedmiotach ogólnych; 

* wyjazdy na targi zawodowe; 

* uświadomienie roli pracy w 
życiu człowieka (filmy, 

programy, książki); 

* konkurs; 
* realizacja zajęć z uczniami 

podczas godzin wychowawczych 

na podstawie opracowanych 

scenariuszy zajęć; 
* przygotowanie informatorów, 

ulotek i broszur 

*tworzenie ściennej gazetki; 
* utworzenie zakładki- 
„doradztwo zawodowe” na 

stronie internetowej szkoły; 

*przygotowanie prezentacji o 
wybranych zawodach przez 

uczniów klasy VII.  

 

cały rok 

szkolny 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

cały rok 
 

listopad 

 
listopad 

 

 
listopad 

VII-VIII 

 
 

 

nauczyciele 

przedmiotowi 
 

wychowawca 

pedagog/psycholog 
 

 

opiekun SU 
 

wychowawcy 

 

 
bibliotekarz 

 

pedagog/psycholog 
 

nauczyciel 

informatyki 
 

szkolny 

koordynator DZ 

Rynek edukacyjny i 

uczenie się przez całe 

życie 

* przygotowanie spotkania 
uczniów z absolwentami szkół; 

* tworzenie ściennej gazetki;  

* filmy edukacyjne; 
* indywidualne rozmowy ; 

* wyjazdy na dni otwarte szkół 

ponadpodstawowych; 

* zajęcia tematyczne na lekcjach 
doradztwa zawodowego. 

 
 

kwiecień 

 
 

 

 

kl. VII –I 
semestr; 

kl.VIII-II 

semestr 
 

wychowawcy klas 
VII-VIII 

pedagog/psycholog 

wych./nauczyciele 
 

wychowawcy 

 

nauczyciel 
doradztwa zaw. 

Planowanie własnego 

rozwoju i uczenie się 

przez całe życie 

* udzielanie indywidualnych 

porad uczniom, rodzicom  

* obserwacja; 
*analiza dokumentów; 

* analiza zebranych materiałów 

w port folio; 
* spotkanie dla rodziców                

i uczniów- przedstawienie ofert 

szkól ponadpodstawowych, zasad 
oraz terminarzu rekrutacji. 

 

cały rok 

szkolny 

 
 

 

 
 

maj – kl. 

VIII 

wychowawcy klas 

VII-VIII 

 
pedagog 

psycholog 

 
nauczyciel 

doradztwa zaw. 

Monitorowanie na 

bieżąco realizacji zajęć 

 

* obserwacja; 

* analiza zgromadzonych 
dokumentów; 

* ankiety. 

cały rok 

szkolny 

wychowawcy klas 

VII-VIII 
 

 

dyrektor 

 


